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Sertifikali Egitim Programinin Adi
MADDE 1 - (1) Miizik Terapi Sertifikali Egitim Programi

Sertifikali Egitim Programinin Amaci

MADDE 2 - (1) Bu egitim programinin amaci; Miizik terapi yapacak uygulamaya yetkili

personele uygulamalari etkin ve verimli bir bigimde yerine getirmelerini saglayacak yeterliligi

kazandirmaktir.

Sertifikali Egitim Programinin Hukuki Dayanag

MADDE 3 - (1) Bu sertifikal1 egitim programinin uygulanmasinda;

a)

b)

04.02.2014 tarihli ve 28903 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Saglik
Bakanlig1 Sertifikali Egitim Y 6netmeligi,

04.02.2014 tarihli ve 29158 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Geleneksel ve Tamamlayict Tip Uygulamalart Yonetmeligi, hukuki dayanak olarak

alinmistir.

Sertifikali Egitim Programu ile flgili Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu egitim programinda gecen;

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)

)
K)

Bakanlik: Saglik Bakanligini,

Genel Miidiirliik: Saglik Hizmetleri Genel Miudiirliigiinii,

flgili Birim: Egitim ve Sertifikasyon Dairesi Baskanligin,

Miidiirliik: 11 saglik miidiirliigiini,

Miizik Terapi: Birey(ler)in fiziksel, psikolojik, sosyal ve zihinsel ihtiyaglarindan herhangi
birinin karsilanmasinda miizigin ve mizik uygulamalarinin, konusunda ehliyetli
profesyonel(ler) araciligtyla kullanildig: klinik ve kanita dayali uygulamayz,

Program Sorumlusu: Sertifikali egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden sorumlu kisiyi,
Uzaktan Egitim: Egitim Merkezi tarafindan tasarlanan online interaktif sistem.

SEP: Sertifikali Egitim Programini,

Egitim Donemi: Sertifikali Egitim Programinda belirtilen miifredata uygun siire i¢inde
gerceklestirilen egitim donemini,

GETAT: Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulamalarini,

Egitim Merkezi: Sertifikali Egitim Yonetmeligi’ne gore diizenlenmis olan “Sertifikali

Egitim Programi Uygulama Yetki Belgesi” ne sahip merkezi,



I) Elektronik Sistem: Saglik Bakanligi tarafindan onayli sertifikali egitim programlarinin
basvuru, egitim siirecinin takibi, sertifikalandirma is ve islemlerinin gergeklestirildigi Saglik
Bakanlig tarafindan hazirlanan web tabanli uygulamayz,

m) Interaktif Sistem: Egitim merkezi tarafindan uzaktan egitime uygun sekilde tasarlanan,

online, etkilesime dayal1 olusturulan sistemi tanimlar.

Katimcilar ve Nitelikleri, Basvuru Islemleri, Basvuruda istenecek Belgeler

MADDE 5 —(1) Bu sertifikali egitim programina; kamu gorevinden yasakli olmayan
Geleneksel ve Tamamlayic1 Tip Uygulamalart Yonetmeligi’nin miizik terapi boliimiinde yer
alan uygulamaya yetkili personel katilir. Miizik terapi SEP’e basvuran katilimcilarin
basvurulart kendi mevzuat hiikiimleri dogrultusunda ilgili Genel Miidiirliiklerden goriis
alinarak degerlendirilir.

(2) SEP basvurusunda Ek-2’de sunulan katilimciya ait iletisim bilgilerinin de yer aldig1 imzali
basvuru dilekgesi katilimcei tarafindan elektronik sisteme yiiklenir. Kamu kurumu ve iiniversite
bilinyesinde gorev yapmakta olan katilimcinin bagvuru dilekgesinde ¢alistigi kurum bashekim
onayl1 aranir.

(3) Kamu adina gorevlendirilen katilime tarafindan;

a) EKk-3’te yer alan bashekim tarafindan onayli bagvuru dilekgesi,

b) Kamu adina goérevlendirme seklinde bagvuruda bulunan saglik meslek mensubunun
kurumu biinyesinde GETAT Uygulama Merkezi veya GETAT Unitesi yok ise
acilmasindan ve ruhsatlandirilmasindan sorumlu ilgili Daire Bagkanliginin goriisii de
aliarak 3 (li¢) ay i¢inde agilacagini belgeleyen bashekim onayli agilis izni ve basvuru
belgeleri,

¢) Kamu adina goérevlendirme seklinde basvuruda bulunan saglik meslek mensubunun
kurumu biinyesinde GETAT Uygulama Merkezi veya GETAT Unitesi var ise Miizik
terapi Sertifikasina sahip saglik meslek mensubu sayisini ve daha 6nce ayni kurum
tarafindan kamu kurumu adina goérevlendirme ile SEP’e gonderilen personel sayisini
gosteren bilgileri iceren Ek-4’te yer alan bashekim onayli belge ile GETAT Uygulama
Merkezi/GETAT Unitesi igin kat plan1 ve kroki ¢alismasi elektronik sisteme yiiklenir.

Diger hususlar;

d) Katilimcilarin iletisim bilgilerinde degisiklik olmas1 durumunda ilgili birime dilekge ile
bagvurularak bildirilir.

e) Kamu kurumu adina gorevlendirme seklinde basvuruda bulunan saglik meslek
mensuplar1 imzalamis olduklar1 basvuru dilekgelerine gore sertifika tescil tarihinden

itibaren zorunlu hizmetini 1 (bir) y1l yapmak zorundadir. Tescil tarihinden itibaren
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f)

9)

zorunlu hizmet siiresinin hesaplanmasinda fiilen ¢aligsma esas olup hafta sonu ve resmi
tatil giinleri fiili calismadan sayilir. Yillik izin, mazeret izni ve hastalik nedeniyle izinli
gecirilen giinler yiikiimliiliik siiresine ilave edilir.

Kamu kurumu adina gorevlendirme seklinde bagvuruda bulunanlarin sertifikalari tescil
edildikten sonra ilgili birim tarafindan muhafaza altina alinir. Muhafaza altina alinan
sertifikalar zorunlu hizmet siiresi bitiminde ilgili birim tarafindan yapilan degerlendirme
sonucunda uygun goriilmesi halinde katilimciya teslim edilmek iizere miidiirliige
gonderilir. Mudiirliik tarafindan sertifika katilimciya imza karsiligi teslim edilir. Teslim
tutanaginin bir 6rnegi ilgili birime ve egitim merkezine gonderilir. Egitim merkezi
teslim tutanagini elektronik sisteme ytikler.

Kamu kurumu adina gorevlendirme ile egitim alanlar zorunlu hizmet siiresi i¢inde kamu
kurumu haricinde 6zel kurum ve/veya kurulusta sertifika ile edinilen yetkinlikle

calisamazlar.

(4) SEP’e kendi iilkesinde tabip linvanina sahip kisilerin bagvurusu halinde Bakanlik¢a Lahey

Sozlesmesine taraf iilkelerden apostil onayli, bu Soézlesmeye taraf olmayan {ilkelerden ise

yabanci iilkedeki Tiirk misyon sefliklerince veya ilgili yabanci iilkenin Tiirkiye’deki misyon

sefligince onaylanmis belgeler istenerek uygunlugu degerlendirilir. Bu kisilerin iilkemizde

saglik uygulama yetkisine sahip olmamasi durumunda egitimin uygulama kismina yalnizca

gbzlemci olarak katilmasi miimkiindiir.

Sertifikali Egitim Programinin Yiiriitiilme Usul ve Esaslar:

MADDE 6 — (1) Sertifikal1 egitim programi baglamadan once yapilmasi gerekenler;

a)

b)

d)

SEP Oncesinde katilimcilara egitim siiresince gegerli olan kurallar ve uygulamalar
Program Sorumlusu tarafindan agiklanir.

Egitim merkezlerinin egitime katilacak kisi sayisinin belirlenmesinde egitim
merkezinin miizik terapi poliklinigine egitim donemi baglamadan onceki son bir yil
icinde bagvuru yapan hasta sayis1 dikkate alinir. Katilimer sayis1 her 1 (bir) katilimer
icin en az 5 (bes) hastaya uygulama imkani olacak sekilde planlanir.

SEP baslamadan 30 (otuz) is gilinii Oncesinde egitim merkezlerinin egitim donemi
tanimlamasina iligkin bagvuru tarih araligi, katilimecilarin bagvuru tarih araligi ve
katilimcilar tarafindan basvuru sirasinda yiiklenmesi gereken belgeler Bakanligimiz
resmi web sayfalarinda duyurulur.

SEP 6n basvurulari elektronik sistem {izerinden alinir ve yapilan degerlendirme sonucu
ilgili birim tarafindan belirlenen nihai katilimei listesi yine ayni sistem iizerinden egitim

merkezine bildirilir. Evraklar1 tam ve uygun olan katilimcilar bagvuru sirasina gore
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yerlestirilir. Yanhs ve eksik evrak ytikleyen katilimcilarin basvurusu gecersizdir. Bu
kisiler yeniden basvuru yapabilirler.

e) Katilimer sartlarini tagimayanlar degerlendirmeye alinmaz. SEP’e yerlestirildigi halde
egitime baslamayan katilimcinin SEP bagvurusu iptal edilir. Yerine ilgili birim
tarafindan elektronik sistem bagvuru sirasina gore yeni katilimci yerlestirilir.

f) SEP’e yerlestirildigi halde egitime baslamayan katilimcinin SEP basvurusu iptal edilir.
Yerine ilgili birim tarafindan elektronik sistem basvuru sirasina gore yeni katilimci
yerlestirilir.

g) SEP’¢ basvurup asil listeye alinmaya hak kazanan katilime1, egitim basladiktan en geg
1 (bir) hafta icinde olmasi sartryla miicbir nedenlerle SEP ile ilisiginin kesilmesini Ilgili
birime elektronik sistem tizerinden bildirmesi halinde yedek listede ilk sirada yer alan
katilimer asil listeye alinabilir.

h) Bir SEP’e en az 5 (bes), en fazla 24 (yirmi dort) katilimei alinir. Bu sayiya kamu adina
gorevlendirilen katilimct dahildir.

i) Her bir SEP’e kamu adina gorevlendirme seklinde 1 (bir) katilimci alinabilir. Bu
katilimci, kadrosunun bulundugu kamu saglik tesisinde bir tinite/uygulama merkezi
acilmasi planlanan veya iinite/uygulama merkezi ac¢ilmis olan yerlerden merkez
ithtiyacina gore Bakanlik tarafindan belirlenir.

j) [llgili egitim donemi icin yapilan basvurular, elektronik sistem basvuru sirasi esas
aliarak degerlendirilir, asil ve yedek listeler olusturulur.

k) SEP egitim merkezi adresinde degisiklik olmasi halinde bu durum en ge¢ 15 (on bes)
giin i¢inde ilgili birime resmi yazi ile bildirilir ve Sertifikali Egitim Programi Uygulama
Yetki Belgesi izninin alinma siireci yeniden baglatilir.

I) Egitim materyali kanita dayali bilgilerden yararlanilarak hazirlanir ve her yil
ulusal/uluslararas1 literatiir dogrultusunda giincellenir ve egitim merkezi tarafindan
katilimcilara verilir.

m) SEP’te gorev alacak egitici listeleri bu standartta yer alan egitici niteliklerine uygun
olarak belirlenir. Egitici degisikligi s6z konusu oldugunda bu durum SEP’in
baslamasindan en az 2 (iki) hafta once Midiirliige bildirildikten sonra degisiklik
Miidiirliik tarafindan kontrol edilir. Uygun goriilmesi halinde ilgili birime iletilir. SEP
basladiktan sonra miicbir nedenlerle gerceklesen egitici degisiklikleri, degisikligin
yapildig1 giin i¢inde Miidiirliige ve ilgili birime bildirilir.

(2) SEP yiiriitiilmesinde asagidaki usul ve esaslara uyulur:

a) SEP teorik ve uygulamali olarak yiirtitiiliir.



b)

c)

SEP teorik egitimi yiiz yiize, uzaktan egitim ya da karma egitim seklinde planlanir.
Ancak SEP teorik egitiminin uzaktan, yliz yiize veya karma seklinde planlanmasi
halinde program sorumlusu tarafindan egitim plan1 SEP baslamadan once elektronik
sisteme yiiklenerek ilgili birim tarafindan onaylanir.

Teorik egitimin uzaktan egitim seklinde verilmesi durumunda s6z konusu egitim

asagida belirtilen sartlara uygun olarak verilir;

I. Teorik egitimin tamami egitim merkezi tarafindan uzaktan egitime uygun sekilde

tasarlanan online interaktif sistem {izerinden verilir. Interaktif sistem asagidaki dzelliklere

sahip olmalidir;

a)

b)

Egitim merkezleri tarafindan video-konferans yoOntemiyle uzaktan egitimin
yapilabilmesi i¢in gerekli alt yapiya sahip online bir interaktif sistem olusturulur.

Bu online interaktif sistem asagidaki 6zellikleri tasir;

1. Web tabanli oturum yonetim ara yiizi,

2. Esnek 6l¢eklendirme altyapisi,

3. Gelismis menii se¢enekleri,

4. Mobil cihaz, kisisel bilgisayar, diziistii bilgisayar, tabletten online video konferans

gorlismelerine katilma imkana,

5. Marka bagimsiz mikrofon ve kamera ile katilma imkani,

6. Video ve ses konferans 6zelligi bulunmasi,

7. Video konferanslarin kayit edilmesi ve sunucularda saklanmast,

8. Konferans planlama ve anlik olusturma,

9. Konferans sirasinda katilimei bilgileri ve anlik video goriintiilerinin goriinmesi,

10. Dokiiman paylasimi yapilabilmesi,

11. Masaiistii paylasimi yapilabilmesi,

12. Karsilikli etkilesime izin verecek s6z hakki isteme ve mesajlagsma imkani bulunmast,

13. Planlanan veya olusturulan konferans bilgilerinin katilimcilara e-posta yoluyla

gonderilebilmesi.

c)
d)

f)

Ders kayitlar1 sunucularda bir sertifikali egitim programu siiresi kadar tutulur.

Online interaktif sistem {izerinde Bakanlik tarafi i¢in de bir admin kullanicisinin
olusturularak canli ders kayitlarina ulasabilmesi ve tim katilimcilarin derse katilim
durumlarinin kontrol edilebilmesi saglanir.

Katilimcilar canli dersleri kameralar acik sekilde takip eder. Kameralarini acik
tutmamalar1 halinde derse katilmamis kabul edilirler.

Teorik ve uygulamali egitimin siiresi ve igerigi standartta yer alan siirelere ve igerige

uygun olarak hazirlanir ve yiiriitiiliir.



9)
h)

i)

)

K)

Teorik ve uygulamali egitim Bakanliga bildirilen egitim takvimi i¢inde yapilir.

Egitim donemi ilan edildigi tarihlerde tamamlanur.

Online interaktif sistem iizerinden egitim verecek egitim merkezlerinin, bu standardin
6’nc1 maddesinin 2°nci fikrasinin (c) bendinde yer alan sartlari egitim baglamadan 6nce
saglayamama durumunda egitimleri sartlar saglanana kadar askiya alinir.

SEP’e yerlestirilen katilimci listesi yayimlandiktan sonra egitim merkezi egitim tarihleri
ile ilgili degisiklik yapamaz, katilimecilar ise egitim donemi ve egitim merkezi ile ilgili
degisiklik talebinde bulunamaz.

SEP’e katilmaya hak kazanan asil listedeki katilimcilarin SEP basladiktan sonra SEP
egitimini almaktan vazge¢mesi durumunda egitim merkezine 6denen depozito ve egitim
taksit ticreti katilimciya geri 6denmez.

SEP’e basvuran ve asil listeye alinan katilimcinin egitim merkezine 6dedigi depozito
ticreti disinda egitim merkezine katilimer tarafindan 6denecek iicretlerin temininden

egitim merkezi sorumludur.

m) Teorik ve uygulamali egitim giinde en ¢ok 8 (sekiz) ders saati (her ders saati 40 dakika)

n)

II.

olacak sekilde yiiriitiiliir.
Bir katilimct ayni egitim doneminde sadece bir SEP’e katilim saglayabilir.

Egiticilerin SEP miifredatindaki konular1 anlatma programi takvimde belirtilerek

program sorumlusu tarafindan egitim baslamadan en gec¢ 15 (on bes) giin once elektronik

sisteme yiiklenir.

I1l. SEP’in uygulama egitimi, egitim merkezi tarafindan Bakanlik¢a yetki verilen adreste

diizenlenir.

IV. SEP ile ilgili tiim is ve islemlerde Bakanlik mevzuat1 gegerlidir.

edilir.

a)

(3) Egitim merkezi olma kriterlerinden herhangi birinin karsilanmadigi durumda egitim
merkezinin SEP Uygulama Yetki Belgesi ilgili birim tarafindan askiya alinir. Egitim

merkezinin 1 (bir) y1l igerisinde kriterleri tekrar saglayamamasi durumunda yetki belgeleri iptal

(4) Her bir egitim merkezi icin SEP Uygulama Yetki Belgesi ayr1 ayri verilir. Yetki verilen
egitim merkezinin SEP ile ilgili biitiin islemleri program sorumlusu tarafindan yiirtitiiliir.

(5) Egitim donemi sonunda program sorumlusu tarafindan yapilmasi gereken iglemler;

SEP’i bagar ile tamamlayan katilimcilardan egitim iicreti dekontunu yiikleyenlerin

kontrolii saglanarak elektronik sistem tizerinden onaylanir,

b) Teorik ve uygulamali egitimleri basar1 ile tamamlayanlara ait bilgi ve belgeler, program

sorumlusu tarafindan egitim donemi bittikten en ge¢ 15 (on bes) is giinli i¢inde

elektronik sisteme yiiklenir. Bu belgeler sinav sonuglarin1 gosterir 6zet tablo, Ek-5te
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yer alan teorik ve uygulamali egitime iliskin onayli devam cizelgesi, Ek-6 ile EK-7°de
yer alan formlar olmak iizere her bir katilimci i¢in islemleri yaptigina dair onayli 5 (bes)

adet hasta formu ve sinav komisyon tutanaklarindan olusur.

(6) Egitimin toplam siiresi, tabipler i¢in bu standartta belirlenen egitim siiresinin iki katini

gecemez.

Egitim Merkezinin Nitelikleri

MADDE 7 — (1) Egitim merkezinin asagida belirtilen nitelikleri tagimas1 gerekir;

a)

b)

c)

Miizik terapi alaninda Geleneksel ve Tamamlayic1 Tip Uygulama Merkezi Yetkisine
sahip olmak,

Egitim donemindeki her katilimcinin ayni tiirden miizik terapi uygulamasi yapmamak
kaydiyla en az 5 (bes) farkli miizik terapi uygulamasi yapmasina imkan saglayacak
hasta sayisina sahip oldugunu belgelemek,

Acil miidahale i¢in gerekli ekipmana sahip olmak,

(2) Egitim salonu asagidaki 6zellikleri tasur;

a)

b)
c)

Katilimcilarin interaktif egitim alabilmeleri i¢in gerekli olan masa ve sandalyeye sahip
olmak,

Uygun havalandirma ve yeterli aydinliga sahip olmak,

Egitimin uygun teknoloji ile yapilmasina olanak saglayacak gerekli bilgisayar, gorsel
isitsel araclar, uygulama maketleri, yazi tahtasi, egitim hedeflerinin konu ve
iceriklerinin/sunumlarin katilimcilara verilmesini saglayabilecek baski/yazici, fotokopi,
kagit destek sistemleri, egitim salonunda tercihen online gérsel animasyonlarin/egitim

materyalinin kullanilabilecegi internet baglantisina sahip olmak.

(3) Teorik egitimin tamami egitim merkezi tarafindan uzaktan egitime uygun sekilde tasarlanan

online interaktif sistem {izerinden verildigi durumlarda SEP, egitim merkezi tarafindan Miizik

terapi SEP Standardinin 6’nc1 maddesinin 2’nci fikrasinda yer alan hiikiimlere gore diizenlenir.

(4) Egitim Merkezi Yetkisi alabilmek i¢in bagvuru siireci asagidaki hiikiimlere gore yapilir.

a)

b)

Egitim merkezi bagsvurusunda bulunacak mesul miidiiriin/baghekimin imzali bagvurusu
Miidiirliik araciligiyla ilgili birime iletilir.

Mesul miidiiriin/baghekimin verecegi dilek¢e ve eklerinde egitim verilecek alana ait kat
plan1 ve kroki ¢aligmasi, program sorumlusunun kimlik ve sertifika fotokopisi ile egitici
listesi bulunur. Egitici listesinde; egiticilerin kimlik bilgileri ile sertifika tescil tarih ve
numaralart yer alir.

Ilgili birimin gorevlendirecegi bir komisyon tarafindan egitim merkezi yerinde

incelenerek gerekli kontroller yapilir. Yapilan degerlendirme neticesinde bir 6n
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inceleme raporu hazirlanir. Raporun olumlu sonug¢lanmasi durumunda Makam
Onayi’na sunulur ve egitim merkezi olabilmesi i¢in Ek-9°da yer alan SEP Uygulama

Yetki Belgesi diizenlenir.

(5) Egitim Merkezinin niteliklerini yitirmesi durumunda mesul miidiir/bashekim bu durumu

bildirmekle ylkiimliidiir.

a)

b)

Egitim merkezi olma 6zelliginin kaybedilmesi esnasinda halihazirda bir SEP devam
etmiyor ise egitim merkezi tarafindan bu durum 30 (otuz) giin icerisinde Miidiirliik
araciligiyla ilgili birime bildirilir.

Egitim merkezi olma 6zelliginin miicbir sebeplerle kaybedilmesi esnasinda halihazirda
bir SEP devam ediyor ise miicbir sebebin ortaya ¢iktig1 giinii takip eden 10 (on) is giinii
icinde Sertifikali Egitim Programi Uygulama Yetki Belgesinin iptali i¢in mesul
miidiir/bashekim tarafindan resmi yazi ile ilgili birime miiracaat edilir. Iptal sonrasinda
egitimi devam eden katilimcilarin kalan egitimlerini ilgili birimin onay1 ile ayni alanda
egitim veren baska bir egitim merkezinde tamamlamalar1 saglanir. Bu durumda egitim
merkezleri arasinda imzalanan protokol ile kalan egitimin tamamlanmasi ve {icret gibi

hususlar karara baglanir.

Egitimde Kullanilacak Materyal ve Nitelikleri

MADDE 8 — (1) Bu egitim programinda, asagida siralanan materyal ve malzemeler kullanilir.

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

Kitaplar, slaytlar, egitim rehberleri, bilimsel dergiler gibi egitimin igeriginde yer alan
konulart igceren yazili egitim materyalleri,

Kompakt diskler, video filmler, resimler gibi gorsel isitsel egitim materyalleri,

Forum ve sanal sinif oturumlari, sunumlar, drnek olaylar, videolar, ses kayitlar1 gibi
uzaktan egitim i¢in konuya 6zel gelistirilip elektronik ortama aktarilmis ders igerikleri,
Uygulamali dersler i¢in maket model ve benzeri malzemeler,

Gelisen teknolojinin 1s1ginda miizik terapi uygulamasinda kullanilan ve Saglik
Bakanligi'nca onaylanmis diger cihazlar,

Tgili mevzuatina gore bir egitim merkezinde bulunmasi gereken tiim arag gerecler,
Egitim yapilacak yerde miizik terapi uygulama egitimi ile ilgili her tiirlii cihaz ve

malzeme egitim materyali olarak degerlendirilecektir.

Sertifikali Egitim Program Sorumlusu ve Nitelikleri

MADDE 9 - (1) Program sorumlusu, sertifikali egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden

sorumlu kisi veya ilgili hastanede uygun bir yoneticidir.

(2) Program sorumlusu, program siiresince tam zamanli olarak egitim merkezinde gorev alir.
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(3) Program sorumlusu 04.02.2014 tarihli ve 28903 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yuriirliige giren Saglik Bakanligi Sertifikali Egitim Y6netmeliginin 7’ nci maddesinde belirtilen
nitelikleri tagir ve gorevleri yapar.

(4) Program sorumlusu, bu standardin 10’uncu maddesinde tanimlanan egitici niteliklerini tagir.
(5) Miicbir sebeplerle program sorumlusunun degistirilmesinin gerektigi durumlarda,
bashekim/mesul mudiir tarafindan elektronik sistem tizerinden program sorumlusu degisikligi
talebi olusturulur. Talebin uygun goriilmesi halinde ilgili birim tarafindan onaylanir. Bu
islemler tamamlanana kadar egitim merkezi mesul miidiirii/bashekimi tarafindan egiticilerden

biri en fazla 15 (on bes) giinliigiine gegici program sorumlusu olarak gorevlendirilir.

Sertifikali Egitim Programinda Gorev Alacak Egiticiler ve Nitelikleri
MADDE 10 — (1) Egitici olarak gorevlendirilecek tabiplerde asagidaki nitelikler aranir;

a) Gegerliligi devam eden Miizik Terapi Sertifikasina sahip olmak,

b) Son bes yil icinde en az 3 (iig) yi1l miizik terapi alaninda aktif olarak calistigin
belgelemek,

c) Egiticilerin Bakanlik¢a veya Yiiksekdgretim kurumlarina bagh kuruluslarca belirlenen
egitici egitimi aldigini belgelemesi istenir. Ancak;

I. Egitim ve aragtirma hastanesi/tip fakiiltesi saglik uygulama ve arastirma merkezi/tip
fakiiltesi biinyesinde Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y &netmeligi ne gore
egitici niteligini haiz kisilerden bu belge istenmez.

II. SEP miifredatinda yer alan konulara uygun akademik kariyere sahip kisilerden egitici
egitimi belgesi istenmez.

d) SEP miifredatinda yer alan ders konulariyla ilgili alaninda akademik kariyere sahip olan
uzmanlar bu standardin 10’uncu maddesi birinci fikrast (a) ve (b) bendinden muaf
tutulacaktir. Tlgili egiticiler SEP miifredatinda yer alan ve anlatacaklar1 konu/konularla
ilgili uzmanliklarin1 belgelemek kaydiyla elektronik sistemden ilgili birime iletir.

e) Yurtdisinda uluslararasi gegerli akreditasyona sahip kurumlardan miizik terapi
uygulama egitimi aldigin1 belgeleyen ve Bakanligin ilgili birimince kurulan komisyon
tarafindan yeterliligi uygun goriilen kisiler bu maddenin (a) bendinden muaf olarak
egitici olarak gorevlendirilebilir. Uygulama egitiminde hasta {izerinde yapilacak
miidahaleler yalnizca lilkemizde ilgili mevzuatina uygun olarak gergeklestirilebilir.

f) Bu hiikkim kapsamindaki egiticilerin GETAT alaninda lisans, yiiksek lisans veya
doktora belgeleri, Bakanlik tarafindan Lahey So6zlesmesine taraf {ilkelerden apostil

onayli, bu S6zlesmeye taraf olmayan iilkelerden ise yabanci iilkedeki Tiirk misyon



sefliklerince veya ilgili yabanci iilkenin Tirkiye’deki misyon sefligince onaylanmig

halde talep edilir.

(2) 10’uncu maddenin 1’inci fikrasi (b) bendindeki siireyi karsilamayan ancak miizik terapi

uygulamasi ile ilgili olmak kaydiyla asagida yer alan niteliklerden en az birine sahip olanlar

egitici olarak gorevlendirilir;

a)
b)

c)

d)

Miizik terapi alaninda en az {i¢ yillik sertifika sahibi olmak,

Ulusal/uluslararas1 indeksli, hakemli dergilerde yayimlanmis ve en az bir makalede ilk
isim yazarlig1 olmak,

Ulusal/uluslararas1 indeksli, hakemli dergilerde yayimmlanmis iki makale yazarligi
olmak,

Ulusal/uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayimlanmig bir kitapta ilk isim bolim
yazarlig1 olmak,

Ulusal/uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayimlanmis iki kitapta bolim yazarlig

olmak.

Egitimin Degerlendirilmesi ve Simavlar

MADDE 11 - (1) Egitime katilim durumuna iligkin usul ve esaslar asagida verilmistir;

a)
b)

d)

Teorik ve uygulamali egitime devam zorunludur.

Universite veya kamu kurumunda calisan ve bireysel bagvuru yoluyla egitime katilacak
olanlar mesai saatleri icerisindeki egitimler i¢in senelik izin, yasal olarak uygun olmasi
halinde ise ayliksiz izin alirlar.

Miicbir nedenlerden dolay1 toplam egitim siiresinin %10’unu gegmeyen devamsizliklar,
ayni egitim donemi icerisinde tamamlatilir. Bunun disindaki devamsizliklar ile miicbir
nedenlerden dolay1 toplam egitim siiresinin %10’unu gecgenlerin SEP ile ilisigi kesilir.
Egitim siiresini tamamlamayanlar ile devamsizlik siiresini herhangi bir nedenle asanlar
siava alinmaz.

Teorik ve uygulama egitimlerinin devam durumu birlikte degerlendirilir ve toplam
devamsizlik %10’u gecemez. Yasal mazereti nedeniyle teorik egitimde devamsizligi
olan katilimecilar eksik egitim siiresini tamamlamadan uygulama egitimine alinmaz.
Eksik egitim siiresi, ayn1 egitimin donemi i¢inde tamamlatilir.

Yasal mazereti nedeniyle uygulamali egitimde devamsizligi olan katilimcilar eksik
egitim sliresini tamamlamadan ve uygulamali egitim miifredatinda belirtilen islem

sayilarina ve hedeflerine ulagilmadan egitim donemini tamamlamis sayilmaz.

(2) Teorik egitim sinavina iliskin usul ve esaslar asagida yer almaktadir;
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a) Teorik egitim dénemi sonunda yapilacak sinav, merkezi sinav sistemi uygulamaya
alinana kadar ilgili birim tarafindan yapilabilir. Bu siiregte ilgili birim sinavi egitim
merkezlerinin yapmalarini da isteyebilir.

b) Teorik egitim sinavina iligkin ayrica iicret denmeyecek olup egitim merkezine 6denen
egitim iicretine dahildir. Merkezi sinav sistemi uygulamasinda talep edilecek iicret ilgili
egitim merkezi tarafindan karsilanir. Bu sinava iliskin ticret, bagvuru, sinav takvimi,
itirazlar vb. hususlar ilgili birim tarafindan duyurulur.

c) Sinava yonelik is ve islemler Bakanlik tarafindan yiritiliir. Teorik egitim smavi
Bakanlik tarafindan diizenleme yapilana kadar egitim merkezi tarafindan uygulanir.

d) Egitim merkezlerince hazirlanan sorular 6lgme degerlendirme kriterleri ile egitim
programinda belirlenen 6grenim hedeflerine uygun olarak hazirlanir. Soru hazirlayan
egiticiler 6lgme ve degerlendirmeye yonelik egitim aldigini1 belgelendirir. Bu belgeye
sahip olmayanlar 6 (alt1) ay igerisinde tiniversitelerin 6l¢gme degerlendirmeye yonelik
egitim programlarina katilmalidir. Bu siire igerisinde bahsi ge¢en programa katilim
saglanamamig ise hazirlanan sorularin 6lgme degerlendirme egitimine sahip bir kisi
tarafindan degerlendirilmesi saglanir ve bu durum belgelendirilir.

e) Egitim merkezlerince elektronik sisteme yiiklenen sorular ilgili birim tarafindan
olusturulan bilimsel komisyon marifetiyle incelenir. Bilimsel komisyonun onayindan
gecen sorulardan soru havuzu olusturulur.

f) Teorik egitim sinav sorular1 ¢oktan se¢meli 5 (bes) segenekli olarak diizenlenir.

g) Teorik egitim sinavi 50 (elli) soru iizerinden yapilir.

h) Teorik egitim smavinda 100 (yiiz) puan {izerinden 70 (yetmis) ve istii puan alan
katilimc1 basarili sayilir.

1) Teorik egitim sinavi teorik ders programinin tamamlanmasindan sonra, uygulama
sinavindan Once gercgeklestirilir. Bu sinavda da basarisiz olan katilimcinin SEP ile
iliskisi kesilir.

J) Teorik egitim sinavini basari ile tamamlayanlar, uygulamali egitim smavina girmeye
hak kazanirlar. Uygulamali egitim sinavi ders programinin tamamlanmasindan sonra
gergeklestirilir.

(3) Uygulamal1 egitim sinavina iligskin usul ve esaslar asagida verilmistir;

a) Uygulamali egitim sinavi; egiticiler gdzetiminde, ilgili egitim merkezinde, birebir hasta
basinda uygulama seklinde, hasta degerlendirme ve izleme, gozlem altinda yapma,
bagimsiz diizeyde yapma asamalarina gore yapilir.

b) Uygulamali egitim sinavi, egitim siiresi boyunca saglik meslek mensuplari igin EK-6 ile

Ek-7 ve miizik meslek mensuplari i¢in Ek-6 ile EK-8’de yer alan formlar kullanilarak
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her bir katilimcinin 5 (bes) farkli olguya uygulama yapacagi sekilde ayr1 ayri
doldurularak gergeklestirilir.

c) Ek-5, Ek-6, EK-7 ve EK-8’de yer alan formlar program sorumlusu tarafindan doldurulur,
onaylanir ve elektronik sisteme yiiklenir.

d) Mizik Terapi Uygulama Degerlendirme Formlarinin doldurulmasinda; Formda yer alan
her bir konu; Oldukga yeterli (4), Yeterli (3), Kismen yeterli (2), Yetersiz (1) ve
Degerlendirilemedi (0) derecelerinden biri ile degerlendirilir.

e) Katilimcinin basarisinin degerlendirilmesinde formda yer alan konularin her birinden
aliman puanlarin toplami almir. Bu toplam, degerlendirilen konu sayisina boliinerek
ortalama puan bulunur. Ortalama puan 25 (yirmi bes) sayis1 ile ¢arpilarak 100 (yiiz)
puan iizerinden bagar1 puani hesaplanir. 100 (yiiz) puan lizerinden 70 (yetmis) puan alan
katilimc1 uygulama sinavindan basarili sayilir.

f) Uygulamali egitim sinavinda basarisiz olan katilimciya en geg 1 (bir) ay i¢inde bir siav
hakki daha verilir. Bu sinavda da basarisiz olan katilimcinin egitim donemi ile iligkisi
kesilir.

g) Teorik ve uygulamali sinava katilan katilimcilarin teorik sinav puani ile uygulama
sinavi puaninin ortalamasi almir. Ortalamast 70 (yetmis) puan ve iizerinde olan

katilimcilar basarili sayilarak sertifika almaya hak kazanir.

Egitim Ucreti
MADDE 12- (1) Egitim iicreti 04.02.2014 tarihli ve 28903 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Saglik Bakanligi Sertifikali Egitim Yonetmeligi’nin 9’uncu maddesine gore belirlenir ve

Bakanlik internet sayfasindan ilan edilir.

Egitimin Siiresi
MADDE 13 — (1) Egitim donemi siiresi Tablo-1 de belirtilmistir. Buna gore;
Tablo-1: Miizik Terapi Sertifikali Egitim Programinin Saghk Meslek Mensuplari

Icin Egitim Siireleri

Egitim Siiresi (saat)

Teorik Uygulama Toplam
93 82 175

*Egitim siiresi ders saati olarak belirtilmigtir.
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Tablo-2: Miizik terapi Sertifikali Egitim Programinin Miizik Meslek Mensuplari

Icin Egitim Siireleri

Egitim Siiresi (saat)

Teorik Uygulama Toplam
198 42 240

*Egitim siiresi ders saati olarak belirtilmigtir.

Egitime Iliskin Belgelerin Gonderilmesi ve Tescil Islemleri

MADDE 14- (1) Teorik ve uygulamali egitimleri basari ile tamamlayanlara ait bilgi ve belgeler,
program sorumlusu tarafindan egitim dénemi bittikten en ge¢ 15 (on bes) is gilinii iginde
elektronik sisteme yiiklenir. Bu belgeler sinav sonuglarini gosterir 6zet tablo, katilimcilarin
egitime baglayis bitis yazilari, Ek-5’te yer alan teorik ve uygulamali egitime iligkin onayl
devam ¢izelgesi, saglik meslek mensuplari i¢in Ek-6 ile EK-7 ve miizik meslek mensuplari igin
Ek-6 ile Ek-8’de yer alan formlar olmak iizere her bir katilimci igin islemleri yaptigina dair
onayli 5 (bes) adet hasta formu, egiticilerin ad, soyad ve kimlik numarasinin oldugu bilgileri
iceren liste ve sinav komisyon tutanaklarindan olusur.

(2) Egitim merkezi bagarili olan katilimcilarin sertifika bilgilerini elektronik sisteme girer,
onaylayarak ilgili birime gonderir.

(3) Gelen sertifika bilgileri ilgili birim tarafindan kontrol edilir, en ge¢ 30 (otuz) is giinii
igerisinde tescil edilerek elektronik sisteme yiiklenir.

(4) Egitim merkezi tescil edilen sertifikalarin A4 boyutunda ve agirli§i en az 200 gr olacak
sekilde fiziki ¢iktisini alir, program sorumlusuna imzalatir. Imzalanan sertifikalar Miidiirliik
araciligi ile ilgili birime gonderilir.

(5) Ilgili birime gelen sertifikalar birim amirlerince imzalandiktan sonra katilimcilara teslim
edilmek tlizere Miidiirliige gonderilir. Sertifikalar, Miidirliik tarafindan katilimciya imza
karsilig1 teslim edilir. Teslim tutanaklarinin birer niishas1 Miidiirliik tarafindan ilgili birime ve
egitim merkezine gonderilir. Egitim merkezi teslim tutanagini elektronik sisteme yiikler.

(6) Egitime katilma sartlarini tagimayanlarin belgeleri egitimi tamamlamis olsa dahi tescil

edilmez.
Sertifikanin Gegerlilik Siiresi

MADDE 15- (1) Miizik terapi Sertifikasinin gegerlilik siiresi tescil edildigi tarihte baslar.
Miizik terapi Sertifikasinin gecerlilik siiresi 7 (yedi) yildir.
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Sertifikanin Yenilenme Olgiitleri

MADDE 16— (1) Sertifikanin yenilenmesi asagidaki usul ve esaslara gore yapilir.

a)

f)

9)

Sertifika sahibi, sertifika gegerlik siiresinin bitiminden 3 (ii¢) ay 6ncesinden baslayarak
3 (li¢) ay sonrasina kadar olan 6 (alt1) aylik donemde sertifika gecerlilik siiresinin
uzatilmasina iliskin bagvuruyu bagli bulundugu Midiirliige dilekge ile yapar. Sertifika
yenileme islemi devam eden sertifika sahiplerinin sertifikalari, sertifika yenileme siiresi
icerisinde bagvurmus olma sartiyla yenileme siireci tamamlanana kadar gecerlidir.
Sertifika sahiplerinin sertifika yenileme bagvurulart bagl olduklart Miidiirliik
araciligiyla ilgili birime yapilir.

Basvuru tarihinde dilekg¢enin ilgili Miidiirliik evrak birimine giris tarihi esas alinir.

Bu standartta belirtilen siireler disinda yapilan sertifika yenileme bagvurulari kabul
edilmez.

Sertifika yenileme islemleri i¢in bagvuru dilek¢esi ekinde kamuda gérev yapanlar igin;
sertifikanin asli ve sertifika son gecerlilik siiresi icerisinde miizik terapi uygulamasini
aktif olarak en az 2 (iki) y1l siire ile yaptigini1 gosterir uygulama yapilan kurumun en iist
15 amiri tarafindan onayl1 belgenin asli ve tabi oldugu mevzuat kapsamina uygun hasta
kayit sistemlerinden bu islemlerin yapildigin1 gdsterir belge yer alir.

Sertifika yenileme islemleri i¢in Miidirliik tarafindan ruhsatlandirilmis &zel
muayenehanesi olan kisilerin basvuru dilekgesi ekinde, sertifika son gegerlilik siiresi
icerisinde en az 2 (iki) yil boyunca miizik terapi alaninda calistiini belgeleyen ve
Miidiirliik tarafindan verilen GETAT Uygulamalar1 Unitesi Yetki Belgesi, Muayene
Bilgi Yonetim Sisteminden (MBY'S) temin edilen hasta bilgilerinin bulundugu belge ve
sertifika asl1 yer alir.

Bagvurular ilgili birim tarafindan degerlendirilir, uygun goriilen sertifikalarin gegerlilik
stiresi son gecerlilik tarihinden itibaren 7 (yedi) yil daha uzatilir. Gegerlilik siiresi
uzatilan sertifika aslinin arka yiiziine ilgili birim tarafindan siire uzatimina iliskin serh

distiliir.

(2) Sertifika gegerlilik siiresi uzatilmasina iliskin basvuru siiresi igerisinde miiracaat etmeyen

veya bagvurusu uygun goriilmeyen kisiler sertifika gegerlilik siiresi bitiminden itibaren 1 (bir)

yil icerisinde Miidiirliik araciligiyla ilgili birim tarafindan yapilan sertifika yenileme sinavina

basvurabilir. Sertifika Yenileme Sinavi basvurusu yapan kisiler i¢in Bakanlik tarafindan 6 (alt1)

ay icerisinde gerceklestirilecek bir sinav tarihi belirlenir.

(3) Sertifika yenileme sinavindan 70 (yetmis) ve {izeri puan alanlar basarili sayilir.
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(4) Sertifika yenileme siavinda basarisiz olanlar ile kanuni mazereti olmaksizin sinava
katilmayanlara 3 (ii¢) ay icerisinde yalnizca bir sinav hakki daha verilir. Sinav sonucuna iligskin
itirazlar sinavin gergeklestirildigi kuruma yapilir.

(5) Sertifikali Egitim Programi Uygulama Yetkisi verilen yerin herhangi bir sebeple egitim
faaliyetlerinin durmasi ve sertifikali egitim uygulama yetki belgelerinin iptal edilmesi ya da
kapatma ve devir durumlarinda sertifika yenileme siavlar1 Bakanligin belirleyecegi baska bir

egitim merkezinde Bakanlik koordinasyonunda yapilir.

Denklik Basvurusu ve Denklik Islemleri Usul ve Esaslar

MADDE 17- (1) Mizik Terapi Sertifikasin1 yurtdisindan almis ve bu standardin 5’inci
maddesinde yer alan katilimci niteliklerini haiz kisiler denklik bagvurusunda bulunabilir.

(2) Sertifika denklik basvurusu, dilekce ve ekinde istenen belgelerle birlikte Miidiirliik
araciligiyla ilgili birime yapilir.

(3) Bagvuru sirasinda dilekce ekinde asagidaki belgeler istenir;

a) T.C. Kimlik Kart1 ya da Yabanct Uyruklu Kimlik Numarasinin agikca yer aldigi belge
fotokopisi,

b) Tabip Diploma tescil numarasi ve tarihi,

c) Miizik Terapi Sertifikasi asli,

d) Standartta yer alan egitim miifredatinda belirtilen konu bagliklart ve egitim siiresinin
denklik basvurusunda bulunulan sertifika ile esdeger oldugunu gosterir belge ve
egitimin alindig1 dilde ve Tiirkge terciimesi ile hazirlanmis belgeler ile ilgili birimin
talep edecegi diger belgeler,

e) Yurt disindan sertifikali egitim vermeye yetkili olan bir saglik kurumundan Miizik
terapi Sertifikasi almis olan kisilerin talepleri halinde Lahey Sozlesmesi’ne taraf
iilkelerden apostil onayli, bu S6zlesmeye taraf olmayan tilkelerden ise yabanci tilkedeki
Tiirk misyon sefliklerince veya ilgili yabanci iilkenin Tiirkiye’deki misyon sefligince
onaylanmig miizik terapi uygulama egitimine iligkin belgeler,

f) Egitim gordigi siire i¢inde o iilkede ikamet edildigini gosterir pasaport veya benzeri
belge Bakanlik¢a incelenir.

(4) Denklik bagvuru belgelerinde eksiklik olmast durumunda bagvuru degerlendirmeye
alinmaz.

(5) Sertifika denkligi icin miiracaat edenlerin basvuru dosyalar1 ilgili birim tarafindan
olusturulacak komisyon tarafindan Miizik terapi Sertifikali Egitim Programi Standardi

dogrultusunda incelenir.
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(6) Bagvurusu kabul edilen kisiler ilgili birim tarafindan belirlenen egitim merkezinde
gergeklestirilecek olan teorik ve uygulamali egitim sinavlarina katilir.
(7) Denklik Teorik Smavina iliskin Usul ve Esaslar;

a) Denklik sinavi bagvuru sahibinin tercih edecegi tarih araligina uygun olarak ilgili birim
tarafindan belirlenen tarihte yapilir.

b) Sinava iliskin basgvuru, sinav takvimi gibi hususlar ilgili birim tarafindan duyurulur.

€) Siavda basarisiz olan bagvuru sahibine ilgili birimin uygun gordiigi bir sonraki tarihte
yalnizca bir sinav hakki daha verilir. Son sinavda da basarisiz olan basvuru sahibi
uygulama sinavina katilamaz ve ayni yil i¢inde yeniden denklik bagvuru talebinde
bulunamaz.

d) Sinavi basariyla tamamlayanlar, ilgili birim tarafindan belirlenen egitim merkezinde
uygulama simavina girmeye hak kazanir.

(8) Denklik Uygulama Sinavina Iliskin Usul ve Esaslar;

a) Miizik terapi SEP’in 11’inci maddesinin tiglincii fikrasindaki hiikiimler dogrultusunda
yapilir.

b) Uygulama sinavinda basarisiz olanlara ilgili birimin uygun gordiigii bir sonraki tarihte
bir sinav hakki daha verilir. Son sinavda da basarisiz olan basvuru sahibinin denklik
basvurusu iptal edilir ve ayni1 y1l i¢inde yeniden basvuru talebinde bulunamaz.

(9) Diger hususlar:

a) Egitim Merkezi tarafindan sinavda basarili olanlar denklik belgesi almak tizere dilekce
ve Sertifikali Egitim Yo6netmeligine gore Genel Midiirliik tarafindan belirlenen sinav
ticretini 0dedigine dair dekont ilgili birime gonderilir.

b) ilgili birim tarafindan dilekce ve ekindeki belgeler incelenir ve uygun goriilmesi halinde
denklik belgesi diizenlenir ve en ge¢ 3 (ii¢) ay igerisinde ilgili birim tarafindan tescil

edilir.

Yiiriirlikkten Kaldirilan Standart
MADDE 18 — (1) Bu Standart yayimlandigi tarihten itibaren 13.07.2016 tarihli ve 43 nolu Miizik
terapi Sertifikali Egitim Programi Standardi yiiriirliikten kaldirilmastir.

Gegici Maddeler

GECICI MADDE- (1) Bu standartlar yayimlanmadan 6nce tescil edilmis sertifikalarin
yenilenme islemleri i¢in sertifika sahibi: Sertifika gecerlilik siiresi dolmadan en erken 3 (ii¢) ay
once ve son gegerlilik tarihini izleyen en geg 1 (bir) y1l icinde asagida yer alan sartlardan en az

birini tagidigini belgeleriyle birlikte bagli oldugu Miidiirliik araciligryla ilgili birime bagvurmasi
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halinde bir defaya mahsus olmak iizere gecerlilik siiresi uzatilacaktir.
a) Sertifikanin gegerlik siiresi igerisinde miizik terapi alaninda en az 1 yil galismis olma
veya,
b) En az 2 adet bilimsel makalede yazarlik yapmak veya,
c) En az 4 adet kongre/sempozyum bildirisi (s6zlii/poster) sunmus olmak veya,
d) En az 5 adet kongre/sempozyuma katilma sartlarindan en az birini saglayanlarin
sertifikalarinin gegerlik siiresi, bagkaca bir sart aranmaksizin 7 y1l uzatilir.
(2) Sertifika yenileme iglemlerini bu standart hiikiimlerine gore yaptirmak isteyen sertifika

sahipleri madde 16 hiikiimlerine tabi tutulur.
Yiiriirliik

MADDE 19 - (1) Bu Standart yayimlandig: tarihten itibaren yiirtirlige girer.
MADDE 20 - (1) Bu Standart hiikiimlerini Saglik Bakan1 yiiriitir.
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Ekler

Ek-1 Miizik Terapi Sertifikali Egitim Programi Miifredati

Saghk Meslek Mensuplart Icin Teorik Egitim Konulari, Ogrenim Hedefleri, Siireler

Siire
e . . (Ders Saati)
OGRENIM HEDEFLERI
KONULAR Bu egitim programini basari ile tamamlayan « % c
katilmer: T | | 8
2|2 &
| S F
Modiil 1-Miizik Terapiye Giris Ve Tibbi Terminoloji
1. Miizik terapiyi tanimlar.
1. Miizik Terapiye Girig | 2. Miizik terapinin &zelliklerini siralar. 21 0] 2
3. Miizik terapinin énemini tartigir.
2. Miizik Terapinin 1. Diinyada ve Tiirklerde miizik terapinin tarihsel ol ol 2
Tarihgesi siirecini anlatir.
3. Tibbi Terminoloji 1. T1bbi terminolojide kullanilan temel s6zctikleri 6l ol 6
tanimlar.
4. Mesleki Etik ve 1. Tibbi uygulamalar igin etik kurallarini agiklar. 101 ol 10
Mevzuat 2. Tibbi uygulamalar ile ilgili mevzuat1 dzetler.
1. Danisanin tedavi programlarinda diger disiplinlerle
calisma iliskileri gelistirir.
2. Miizik terapi hizmetlerinin gerekc¢esini, miizik terapi
5. Mesleki Isbirligi ve miizik terapistin roliinii diger departmanlara ve | 2 2
calisanlara agiklar.
3. Interdisipliner tedavi programlar1 tasarlar ve
uygulamak i¢in takim tiyeleri ile igbirligi yapar.
1. Veri-tabanlarinda literatiir taramasi yapar.
2. Arastirma literatiiriinde yer alan bilgiyi yorumlar.
3. Kalitatif ve kantitatif aragtirma yontemlerini
6. Arastirma Yontemleri | tanimlar. 2| 4| 6
4. Miizik terapi uygulamalarini kanita dayali
yiirlitebilmek amaciyla literatiirden ilgili kanit tlirtinii
cikarir ve yorumlar.
Modiil-1 Toplanm | 24 | 4 | 28
Modiil 2- Miizik Teorisi Ve Miiziksel Okuma**
I Temel Mizik 1. Miizikle ilgili temel kavramlan tanimlar. 5| o] 5
Kavramlar
2. Miiziksel Okuma ve 1. Temel diizeyde miiziksel (makamsal ve tonal)
. . 5110 | 15
Miizik Teorisi okuma yapar.
3. Ritim 1. Tiirk miizigi temel usullerini siralar ve uygular. 2| 8] 10
Modiil-2 Toplanm | 12 | 18 | 30
Modiil 3-Toplu (Grup Halinde) Miizik icrasi**
1.Toplu Calma 1. Toplu ¢alma uygulamalarini yapar. 0| 10| 10
2.Toplu Séyleme 1. Toplu sdyleme uygulamalarini yapar. 0| 10| 10
Modiil-3 Toplanm | 0| 20 | 20
Modiil 4-Miizigin Norolojik, Psikolojik Ve Sosyolojik Temelleri
1. Psikoloji ve Miizik
a. Psikolojinin temel 1. Psikolojinin temel kavramlarii tanimlar.
kavramlari 2. Miizik uyaranlarinin diisiince, duygu ve davraniglar | 10| 0| 10
b. Psikoloji ve miizik | lizerindeki etkilerini agiklar.
iligkisi

18




Siire

OGRENIM HEDEFLERI (Ders Saati)
KONULAR Bu egitim programini basar ile tamamlayan — % %
katilmei: S| 35| 5
E1g|8
)
2. Sosyoloji ve Miizik
. Sosyolojinin temel 1. Sosyolojinin temel kavramlarini tanimlar
kavramlari Wl I 10| 0] 10
- . 2. Miizik, insan, topluluk ve kiiltiir iligkisini tanimlar.
b. Sosyoloji ve miizik
iliskisi
1. Beyinde temel ndrolojik siiregleri siralar.
3. Noroloji ve Miizik 2. Miizigin norokimyasal etkilerini siralar. 101 ol 10
' 3. Miizigin beyinde etkiledigi bolgeleri ve aktive ettigi
noéronal mekanizmalari agiklar.
Modiil-4 Toplami | 30| 0] 30
Modiil 5-Miizik Terapi Metodlari
1. Miizik Terapi
Metotlarina Giris
e Reseptif miizik terapi
metodu
o Kreatif (yaratici) miizik
terapi metodu
o Rekreatif (yeniden 1. Miizik terapi metodlarini tanimlar. 20! 5/ 25
yaratici) miizik terapi | 2. Her bir miizik terapi metodunu agiklar.
metodu
o Miizik terapide
dogaglama metodu
o Aktif miizik terapi
metodu
e Baksi dansi
2. Miizik Terapi 1. Miizik terapide kullanilan teknikleri listeler.
Metotlarinda Kullanilan . . o 5/ 0| 5
. 2. Miizik terapide kullanilan teknikleri tanimlar.
Teknikler
Modiil-5 Toplamm | 25| 5| 30
Modiil 6- Terapotik Uygulama ve Prensipler
1. Cekirdek Hastaliklar ve Klinik Problemler
Listesi’nde belirtilen popiilasyonlarin potansiyelleri,
kisitliliklar1 ve sorunlarini siralar.
1. Terapétik Uygulama 2'.' Terapist—danlsan iligkisinin ~ dinamikleri  ve
ve Prensipler surec;lerm% tanimlar. ' o ) o 15 15
3. Terapi gruplarinin dinamikleri ve siireglerini
tanimlar.
4. Major terapotik yaklagimlarin  kabul edilmis
yontemlerini siralar.
1. Bir kiginin kendi hisleri, davranislar1 ve eylemlerinin
danigan ve terapi siireci iizerine etkilerini tanimlar.
2. Danisan ve ekip iiyeleri ile terapi igin uygun ve
yararl iligkiler kurabilir ve siirdiirebilir.
i e 1 3. Hem bireysel hem de grup terapisinde bireyin
2. Terapdtik Iliski kendisini teragist rolii iginde egtkifl biQirr?de kullanabilir. | ° 10
4. Terapotik hedefler saglamak amaciyla grup
dinamiklerini ve siire¢lerini kullanabilir.
5. Irk, etnik kimlik, dil, din, medeni hal, cinsiyet, cinsel
oryantasyon, yas, sosyo-ekonomik durum, politik
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tercihler gibi faktorlerin terapdtik siireg iizerine
etkilerini tanimlar.

Modiil-6 Toplam

25

25

Modiil 7-Miizik Terapi Bilgisi-I

1. Miizik Terapide
Temel Bilgi Diizeyi

1. Mevcut miizik terapi yOntemleri, teknikleri,
materyalleri, enstriimanlar1 ve cihazlarini tanimlar.

2. Cekirdek Hastaliklar ve Klinik Problemler
Listesi’nde belirtilen popiilasyonlarda miizik terapi
degerlendirme, tedavi ve sonlandirma yontemleri ve
kurallarimi tanimlar.

3. Algi, kognisyon, afektif yanit, 6grenme, gelisim,
tercihler ve yaraticilik vb. miizikal davramis ve
deneyimlerin psikolojik yonlerini tanimlar.

4. Miizikal deneyimin (merkez sinir sistemi, periferik
sinir sistemi ve psikomotor yanitlar dahil olmak {izere)
fizyolojik yonlerini tanimlar.

5. Miizigin terapi olarak felsefi, psikolojik, fizyolojik
ve sosyolojik temellerini tanimlar.

6. Mizik terapi degerlendirme, tedavi ve
sonlandirmasinda giincel teknolojileri kullanabilir.

10

18

2. Danisan
Degerlendirme

1. Damsanin gii¢lii yonlerini, ihtiyaglarini, miizik
tercihlerini, miizikal islev diizeyini ve gelisimini
degerlendirmek icin kiiltiir-temelli etkin yontemleri
secebilir ve uygulayabilir.

2. Daniganin yanitlarimi dogru bigimde gdzlemler ve
kaydeder.

3. Damisanin  fonksiyonel ve  disfonksiyonel
davranislarini tanir.

4. Danisanin terapdtik ihtiyaclarini veri analizi ve
yorumlama ile belirler.

5. Degerlendirme bulgularmi ve onerileri yazili veya
sozel yolla paylasir.

10

17

Modiil-8 Toplami

15

20

35

20




KONULAR

OGRENIM HEDEFLERI
Bu egitim programini basari ile tamamlayan
katihmer:

Siire

(Ders Saati)

Teorik

Uygulama

Toplam

Modiil 8-Miizik Terapi Bilgisi-11

1. Terapi Planlama

1. Danisanin hedeflerini karsilayan miizik terapi
deneyimlerini secer veya olusturur.

2. Degerlendirme bulgulart dogrultusunda bireysel
veya grup terapi i¢in hedefler olusturur ve belirler.

3. Damigsanin miizik terapideki temel tedavi
gereksinimlerini tanimlar.

4. Tedavi siiresi ve sikligi konusunda tahminde
bulunarak danisam bilgilendirir.

5. Daniganin giiclii yonleri ve ihtiyaclar ile uygun
miizik, miizik enstriiman1 ve ekipmani secer ve uyarlar.
6. Birey veya grup icin uyarlanmis hedefler
dogrultusunda miizik terapi stratejileri formiile eder.

7 Miizik terapiye yardimci uygun fiziksel cevre
olusturur (bosluk, mobilya, ekipman ve enstriimanlari
iceren).

8 Miizik terapi seanslarini planlar ve siralar.

9 Danisanin uygun miizik terapi grubunu ve bireysel
yerini belirler.

10. Diger profesyonellerle tedavi planini koordine eder.

20

20

2. Terapi Uygulama

1. Miizik terapi seansi sirasinda goriilen 6nemli olaylari
yorumlar ve uygun bigimde yanit verir.

2. Cekirdek Hastaliklar ve Klinik Problemler
Listesi’nde belirtilen popiilasyonlar icin belirlenen
hedeflere yonelik miizik terapi uygulamasini diizenler.
3. Basarili danisan katilimi ig¢in gerekli verbal ve
nonverbal yonlendirmeleri ve ipuglarini saglar.

4. Danisana davranis beklentilerini aktarir ve modeller
saglar.

5. Miizik terapi seanslarinda terapotik verbal becerileri
kullanir.

6. Daniganin iletisimine dair yansitma, tekrarlama,
vurgulama ve donistiirme gibi geri bildirimlerde
bulunur.

7. Daniganin daha etkin iletisim saglamasi igin destek
olur.

8. Daniganin ihtiyaglar1 ve durumsal faktorlere gore bir
seans icinde miizik deneyimlerini siralar ve hizim
belirler.

9. Tedavi planina uygun olarak grup ve bireysel miizik
terapi programini uygular.

10. Yas, kiiltir ve stilistik farklara gore miizik
repertuvari gelistirir ve siirdiiriir.

11. Danisanin kullandig: ilaglarin etkilerini tanir ve
buna uygun davranir.

12. Tedavi hedefleri dogrultusunda danisanin
ilerlemesini desteklemek i¢in yeni teknolojilerin giincel
bilgisini takip eder.

20

20

Modiil-8 Toplanm

40

40

21




KONULAR

OGRENIM HEDEFLERI
Bu egitim programim basari ile tamamlayan
katilmei:

Siire

(Ders Saati)

Teorik

Uygulama

Toplam

Modiil 9-Miizik Terapi Bilgisi-111

1. Terapi Degerlendirme

1.Terapoétik stratejilerin etkinligini ve danisanin
ilerlemesini 6lgmek ve degerlendirmek igin
yontemler tasarlar ve uygular.

2.Terapinin etkilerini  degerlendirmek ig¢in
gercekei zaman cerceveleri i¢inde calisir.

3. Damsanin terapiye yamtindaki anlamh
degisiklikleri izler ve kaydeder.

4.Danisan ve/veya digerleri i¢in acik ve mevcut
tehlikelerin var oldugu durumlar tanir ve bunlara
uygun yanit verir.

5.Danisanin terapiye yanitina gore tedavi
yaklagimlarin1 modifiye eder.

6. Gerektiginde tedavi planini1 gézden gegirir ve
revize eder.

10

12

2. Belgeleme

1. Danisanin sonuglarini dogru bi¢imde yansitan
ve yasal gereklilikleri karsilayan belgeleri iiretir.
2. Klinik verileri belgeler.

3. Miizik terapi siirecinin tiim evrelerini dogru,
nesnel, kisa ve 6z bicimde agiklayan profesyonel
raporlar yazar.

4. Danisan ve danisanin takim tiyeleri ile s6zlii ve
yazili etkin iletisim kurar.

5. Tedavi planmmi ve plandaki degisiklikleri
belgeler.

6. Klinik siirecin tiim evrelerinde veri-yonetim
tekniklerini kullanir ve geligtirir.

10

3. Terapi Sonlandirma
ve Taburcu Planlama

1. Miizik terapiyi sonlandirmanin potansiyel
yararlari/zararlarim degerlendirir.

2. Miizik terapi sonlandirma planini hazirlar ve
uygular.

3. Damiganin miizik terapi sonlandirma planini
hastaneden taburcu plani ile entegre eder.

4. Yaklasan miizik terapi sonlandirmasi
konusunda danigani bilgilendirir ve hazirlar.

5. Miizik terapi hizmetlerinin kapanigini yapar.

10

10

Modiil-9 Toplanm

24

32

GENEL TOPLAM

195

75

270
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Miizik Meslek Mensuplari icin Teorik Egitim Konulari, Ogrenim Hedefleri, Siireler

Siire
OGRENIM HEDEFLERI (Ders Saati)
KONULAR Bu egitim programini basar ile tamamlayan x| © %
katihmer: S 3|5
(5} > o
= s N
Modiil 1-Miizik Terapiye Giris Ve Tibbi Terminoloji
1. Miizik terapiyi tanimlar.
1. Miizik Terapiye Giris | 2. Miizik terapinin 6zelliklerini siralar. 21 0] 2
3. Miizik terapinin 6nemini tartigir.
2. Miizik Terapinin 1. Diinyada ve Tiirklerde miizik terapinin tarihsel ol ol 2
Tarihgesi siirecini anlatir.
3. Tibbi Terminoloji 1. T1ibbi terminolojide kullanilan temel sozciikleri 6l ol 6
tanimlar.
4. Mesleki Etik ve 1. Tibbi uygulamalar i¢in etik kurallarini agiklar. 10! ol 10
Mevzuat 2. Tibbi uygulamalar ile ilgili mevzuat1 dzetler.
1. Daniganin tedavi programlarinda diger disiplinlerle
calisma iliskileri gelistirir.
2. Miizik terapi hizmetlerinin gerekg¢esini, miizik terapi
5. Mesleki Isbirligi ve miizik terapistin roliinii diger departmanlara ve | 2 2
caliganlara agiklar.
3.Interdisipliner tedavi programlar1 tasarlar ve
uygulamak icin takim {iyeleri ile igbirligi yapar.
1. Veri-tabanlarinda literatiir taramasi yapar.
2. Arastirma literatiiriinde yer alan bilgiyi yorumlar.
3. Kalitatif ve kantitatif arastirma yontemlerini
6. Arasgtirma Yontemleri | tanimlar. 2| 4] 6
4. Miizik terapi uygulamalarini kanita dayali
yiirtitebilmek amacryla literatiirden ilgili kanit tiiriinii
cikarir ve yorumlar.
Modiil-1 Toplami | 24| 4| 28
Modiil 2-Temel Anatomi ve Fizyoloji*
1. Hiicrenin iglevlerini tanimlar.
. 2. Solunum, dolasim, endokrin ve sindirim sistemleri
1. Temel Anatomi ve L . . <
. " ile sinir sistemi ve duyu organlarmin (isitme, agri, vs.) | 25| 5| 30
Fizyoloji . . .
calisma mekanizmalar1 ve iglevlerini agiklar.
3. Yasamsal fonksiyonlar1 degerlendirir.
Modiil-2 Toplami | 25| 5] 30
Modiil 3-Miizigin Nérolojik, Psikolojik Ve Sosyolojik Temelleri
1. Psikoloji ve Miizik
a. Psikolojinin temel 1. Psikolojinin temel kavramlarini tanimlar.
kavramlar1 2. Miizik uyaranlarinin diisiince, duygu ve davramiglar | 10| 0| 10
b. Psikoloji ve miizik | lizerindeki etkilerini agiklar.
iligkisi
2. Sosyoloji ve Miizik
a'kSOSyOIOJmm temel 1. Sosyolojinin temel kavramlarini tanimlar
avramlari W et s gt e 10| 0] 10
.. . 2. Miizik, insan, topluluk ve kiiltiir iligkisini tanimlar.
b. Sosyoloji ve miizik
iliskisi
1. Beyinde temel norolojik siirecleri siralar.
3. Noroloji ve Miizik 2. Miizigin nérokimyasal etkilerini siralar. 10l ol 10
' 3. Miizigin beyinde etkiledigi bdlgeleri ve aktive ettigi
noronal mekanizmalari agiklar.
Modiil-3 Toplamm | 30| 0| 30
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Siire

L ) . (Ders Saati)
OGRENIM HEDEFLERI ©
KONULAR Bu egitim programini basar ile tamamlayan % e
katihmer: ‘E S| ©
2| 2| &
| D F
Modiil 4-Miizik Terapi Metodlari
1. Miizik Terapi
Metotlarina Giris
e Reseptif miizik terapi
metodu
o Kreatif (yaratici) miizik
terapi metodu
o Rekreatif (yeniden 1. Miizik terapi metodlarini tanimlar. 20! 5] 25
yaratict) miizik terapi | 2. Her bir miizik terapi metodunu agiklar.
metodu
e Miizik terapide
dogaglama metodu
o Aktif miizik terapi
metodu
e Baksi dansi
2. Miizik Terapi 1. Miizik terapide kullanilan teknikleri listeler.
Metotlarinda Kullanilan . . c 5/ 0] 5
Teknikler 2. Miizik terapide kullanilan teknikleri tanimlar.
Modiil-4 Toplami | 25| 5] 30
Modiil 5-Terapotik Uygulama ve Prensipler
1. Cekirdek Hastaliklar ve Klinik Problemler
Listesi’nde belirtilen popiilasyonlarin potansiyelleri,
kisithiliklar1 ve sorunlarini siralar.
1. Terapétik Uygulama 2.._ Terapist—danlsan iliskisinin ~ dinamikleri  ve
ve Prensipler sureglerlm tanimlar. . o ) . 15 15
3. Terapi gruplarmin dinamikleri ve siireglerini
tanimlar.
4. Major terapotik yaklagimlarin  kabul edilmis
yontemlerini siralar.
1. Bir kisinin kendi hisleri, davraniglar1 ve eylemlerinin
danisan ve terapi siireci iizerine etkilerini tanimlar.
2. Danisan ve ekip tyeleri ile terapi i¢in uygun ve
yararli iligkiler kurabilir ve siirdiirebilir.
3. Hem bireysel hem de grup terapisinde bireyin
i 1s kendisini terapist rolil iginde etkin bigimde kullanabilir.
2. Terapotik lliski 4. Terapotik hedefler saglamak amaciyla grup 10 10
dinamiklerini ve siireclerini kullanabilir.
5. Irk, etnik kimlik, dil, din, medeni hal, cinsiyet, cinsel
oryantasyon, yas, sosyo-ekonomik durum, politik
tercihler gibi faktorlerin terapdtik silireg iizerine
etkilerini tanimlar.
Modiil-5 Toplamm | 25| 0| 25
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KONULAR

OGRENIM HEDEFLERI
Bu egitim programin basari ile tamamlayan
katilmei:

Siire

(Ders Saati)

Teorik

(18

g

Uygula

Toplam

Modiil 6-Miizik Terapi Bilgisi-|

1. Miizik Terapide Temel
Bilgi Diizeyi

1.Mevcut miizik terapi yontemleri, teknikleri,
materyalleri, enstrimanlar1 ve cihazlarini
tanimlar.

2.Cekirdek Hastaliklar ve Klinik Problemler
Listesi’nde belirtilen popiilasyonlarda miizik
terapi degerlendirme, tedavi ve sonlandirma
yontemleri ve kurallarini tanimlar.

3.Alg1, kognisyon, afektif yanit, Ogrenme,
gelisim, tercihler ve yaraticihik vb. miizikal
davranis ve deneyimlerin psikolojik yonlerini
tanimlar.

4. Miizikal deneyimin (merkez sinir sistemi,
periferik sinir sistemi ve psikomotor yanitlar
dahil olmak {izere) fizyolojik yonlerini tanimlar.
5. Miizigin terapi olarak felsefi, psikolojik,
fizyolojik ve sosyolojik temellerini tanimlar.
6.Miizik terapi degerlendirme, tedavi ve
sonlandirmasinda giincel teknolojileri
kullanabilir.

10

18

2. Danigan Degerlendirme

1. Daniganin gii¢lii yonlerini, ihtiyaglarini, miizik
tercihlerini, miizikal islev diizeyini ve gelisimini
degerlendirmek  i¢in  kiltiir-temelli  etkin
yontemleri secebilir ve uygulayabilir.

2. Daniganin yanitlarini dogru bigimde gozlemler
ve kaydeder.

3.Danisanin  fonksiyonel ve disfonksiyonel
davraniglarini tanir.

4.Danisanin terapotik ihtiyaglarini veri analizi ve
yorumlama ile belirler.

5.Degerlendirme bulgularini ve Onerileri yazili
veya sOzel yolla paylasir.

10

17

Modiil-8 Toplam

15

20

35

MODUL 7 MUZIiK TERAPI BIiLGIiSi-II

1. Terapi Planlama

1. Danisanin hedeflerini karsilayan miizik terapi
deneyimlerini seger veya olusturur.

2. Degerlendirme bulgulart dogrultusunda
bireysel veya grup terapi i¢in hedefler olusturur
ve belirler.

3. Danisanin miizik terapideki temel tedavi
gereksinimlerini tanimlar.

4. Tedavi siiresi ve sikligr konusunda tahminde
bulunarak danigani bilgilendirir.

5. Damisanin giiclii yonleri ve ihtiyaclar1 ile
uygun miizik, miizik enstriimani ve ekipmani
seger ve uyarlar.

6. Birey veya grup icin uyarlanmis hedefler
dogrultusunda miizik terapi stratejileri formiile
eder.

20

20

25




7 Miizik terapiye yardimci uygun fiziksel gevre
olusturur  (bosluk, mobilya, ekipman ve
enstriimanlari i¢eren).

8 Miizik terapi seanslarini planlar ve siralar.

9 Danisanin uygun miizik terapi grubunu ve
bireysel yerini belirler.

10. Diger profesyonellerle tedavi planini
koordine eder.

2. Terapi Uygulama

1. Miizik terapi seans1 sirasinda goriilen dnemli
olaylar1 yorumlar ve uygun bigimde yanit verir.
2.Cekirdek Hastaliklar ve Klinik Problemler
Listesi’nde  belirtilen  popiilasyonlar icin
belirlenen hedeflere yonelik miizik terapi
uygulamasini diizenler.

3. Basarili danisan katilimi i¢in gerekli verbal ve
nonverbal yonlendirmeleri ve ipuglarini saglar.
4. Danigana davranis beklentilerini aktarir ve
modeller saglar.

5. Miizik terapi seanslarinda terapdtik verbal
becerileri kullanir.

6. Danisanin iletisimine dair yansitma,
tekrarlama, vurgulama ve doniistiirme gibi geri
bildirimlerde bulunur.

7. Daniganin daha etkin iletisim saglamasi igin
destek olur.

8. Daniganin ihtiyaglart ve durumsal faktorlere
gore bir seans i¢inde miizik deneyimlerini siralar
ve hizini belirler.

9. Tedavi planina uygun olarak grup ve bireysel
miizik terapi programini uygular.

10. Yas, kiiltlir ve stilistik farklara gore miizik
repertuvar gelistirir ve siirdiiriir.

11. Daniganin kullandig: ilaglarm etkilerini tanir
ve buna uygun davranir.

12. Tedavi hedefleri dogrultusunda danisanin
ilerlemesini desteklemek icin yeni teknolojilerin
giincel bilgisini takip eder.

20

20

Modiil-7 Toplami

40

40

MODUL 8 MUZIK TERAPI BiLGISi-Il1

1. Terapi Degerlendirme

1. Terapdtik stratejilerin etkinligini ve danisanin
ilerlemesini 6lgmek ve degerlendirmek igin
yontemler tasarlar ve uygular.

2. Terapinin etkilerini degerlendirmek igin
gercekei zaman gerceveleri iginde calisir.

3. Damnigsanin terapiye yanmitindaki anlamh
degisiklikleri izler ve kaydeder.

4. Danisan ve/veya digerleri i¢in agik ve mevcut
tehlikelerin var oldugu durumlar tanir ve bunlara
uygun yanit verir.

5. Damisanin terapiye yanitina gore tedavi
yaklasimlarin1 modifiye eder.

6. Gerektiginde tedavi planini gézden gegirir ve
revize eder.

10

12

2. Belgeleme

1. Daniganin sonuglarii dogru bigimde yansitan
ve yasal gereklilikleri kargilayan belgeleri iiretir.
2. Klinik verileri belgeler.

10

26




3. Miizik terapi siirecinin tiim evrelerini dogru,
nesnel, kisa ve 6z bicimde agiklayan profesyonel
raporlar yazar.

4. Danigan ve danisanin takim tiyeleri ile sézlii ve
yazili etkin iletisim kurar.

5. Tedavi plamim1 ve plandaki degisiklikleri
belgeler.

6. Klinik siirecin tim evrelerinde veri-yonetim
tekniklerini kullanir ve gelistirir.

Modiil-8 Toplanm

14

22

Genel toplam

198

42

240
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Ek-2 Egitim Basvuru Dilekgesi (Bireysel Bagvuru)

ILGILI MAKAMA

......................................... olarak gorev yapmaktayim. Saglik Hizmetleri Genel Miidiirligii
Egitim ve Sertifikasyon Dairesi Bagkanligi tarafindan yiiriitiilmekte olan Miizik terapi Sertifikali Egitim

Programina ....... yilt ........ egitim doneminde bireysel (iicretli) basvuru seklinde katilmak istiyorum.
Bagvuru degerlendirmesinde esas alinacak olan beyan etmis oldugum bilgileri ve SEP Standardinda yer
alan sartlar tagidigimin dogrulugunu kabul ediyorum. ...../..../........

T.C. Kimlik No:
Adi Soyad:
Imza:

................. Hastanesi Bashekimi
Ad1 Soyadi

Imza

Adres:
Tel:
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Ek-3 Egitim Basvuru Dilek¢esi (Kamu Adina Gorevlendirme)

ILGILI MAKAMA

...................... T de
olarak gorev yapmaktayim. Devlet hizmet yilikiimliiliigiimii tamamlamis olarak gérev yapmaktayim.

Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii Egitim ve Sertifikasyon Dairesi Baskanlig1 tarafindan
yiriitilmekte olan Miizik Terapi Sertifikali Egitim Programina kamu kapasitesini artirmak amaciyla
....... yilt ...... egitim doneminde kurumum adina gorevlendirme seklinde katilmak istiyorum. Egitim
sonunda sertifikay1 almaya hak kazanmam durumunda sertifikamin tescil tarihinden itibaren ilgili alanda
1 (bir) yil zorunlu hizmetimi yapacagimi taahhiit ediyorum.

Basvuru degerlendirmesinde esas alinacak olan beyan etmis oldugum bilgileri ve SEP
Standardinda yer alan sartlar1 tasidigimin dogrulugunu kabul ediyorum. ..../..../........

T.C. Kimlik No:
Adi Soyadt:
Imza:

................. Hastanesi Bashekimi
Adu:
Soyadi:
Imza:

Adres:
Tel:
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Ek- 4: Miizik Terapi Sertifikali Egitim Programina Katilacak Saglik Meslek Mensuplart
I¢in Kamu Kurumu Tarafindan Doldurulacak Bagvuru Formu

Kurum Adi

GETAT Uygulama Merkezi OVar OYok OAcilacak

Kurum GETAT Uygulama Merkezinin Yillik Hasta Sayisi

Kurumda gorev yapan Miizik terapi Uygulama Sertifikasina Sahip Saglik

Meslek Mensubu Sayist

Daha Once Kurum Adima Gérevlendirme ile Giden Saglik Meslek Mensubu

Sayisi

Kurumu adina Miizik terapi Sertifikah Egitimine Katilmasi istenen Kisinin;

Sira No Adi Soyadi Kimlik No

Tarih
................. Hastanesi Baghekimi
Adi1 Soyadi

Imza
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Ek-5 Miizik Terapi Sertifikali Egitim Programi Devam Cizelgesi

T.C. Saghik Bakanhgi

Saghk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Miizik terapi Sertifikali Egitim Program

Devam Cizelgesi

Egitim Merkezinin Adi

Katilimcinin Adi Soyadi

Katilimeinin T.C. Kimlik No

Program Sorumlusunun Adi-Soyad1

Devam Cizelgesinin Ait Oldugu Yil-Dénem

Katilimcinin Mesleki Unvani

Sira No Tarih

Program

. Sorumlusunun
Katilmcinin Imzasi

Kontrol imzasi
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Ek-6 Miizik Terapi Uygulamali Egitim Vaka Takip Formu

T.C. Saghk Bakanhg

Saghk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Miizik erapi Uygulamah Egitim

Vaka Takip Formu

Egitim Merkezinin Ad1

Katilimcinin Adi Soyadi

Katilimeinin T.C. Kimlik Nosu

Program Sorumlusunun Adi-Soyad1

Devam Cizelgesinin Ait Oldugu Yil-Donem

Katilimcinin Mesleki Unvani

Uygulama Bilgileri

Uygulama
Numarasi

Uygulama Yapilan
Kisinin Adi, Soyad: ve
Iletisim Bilgileri

Uygulama
Endikasyon

Yapilan | Uygulama {le ilgili Yorumlar

10

32

Program Sorumlusu

Ad-Soyad-Kase ve Imza




EK-7 Saghk Meslek Mensuplari Icin Miizik terapi Uygulama Degerlendirme Formu

Tarih

Katilimcinin Adi1 Soyadi

Katilimcinin Uygulama Yaptig1 Birim

Degerlendirmeyi Yapan

Sira No

Degerlendirilen Uygulamalar

Degerlendirme
Notu (*)

Temel Fizyoloji Uygulamalari

Temel diizeyde miiziksel (makamsal ve tonal) okuma uygulamasi

Ritim uygulama

Toplu ¢alma uygulamasi

Toplu sdyleme uygulamasi

Stres, panik atak ve anksiyete bozuklugu uygulamalari

Migren ve gerilim tipi bas agrilarinda miizik terapi uygulamalar

Norolojik Hastaliklarda Miizik terapi uygulamalar

© |00 N (oo o1 [ W |IN (-

[rritabl Barsak Sendromu, Bulanti-Kusma ve Kabizlikta Miizik terapi
uygulamalari

10

Immiin Sistemin Giiglendirilmesinde Miizik terapi uygulamalar

11

Astim Tedavisinde Destekleyici Miizik terapi uygulamalari

12

Uyku Bozukluklarinda Miizik terapi uygulamalari

Toplam Puan (Her Bir Uygulamaya Verilen Notun Toplami)

Ortalama Puan (Toplam Puan/Degerlendirilen Uygulama Sayis1)

Yiiz Uzerinden Ortalama Puan (Ortalama Puan x 25)

Degerlendirme Sonucu

Teorik Sinav Uygulama Degerlendirme Teorik Sinav ve Uygulama Degerlendirme
Puanm Puani Puanlar1 Ortalamasi

*Degerlendirme Notu

Oldukga Yeterli

Yeterli

Kismen Yeterli

Yetersiz

4
13
2
1

Degerlendirilemedi : 0

NOT: Uygulama Simavlar1 Miizik Terapi Uygulama Egitim Degerlendirme Formu (Ek-6 ve Ek-7) kullanilarak
yapilir. Formda yer alan her bir konu; Oldukca Yeterli (4), Yeterli (3), Kismen yeterli (2), Yetersiz (1),
“Degerlendirilemedi” (0) derecelerinden biri ile degerlendirilir. Formda yer alan konularin her birinden alinan
puanlarin toplami bulunur. Bu toplam degerlendirilen konu sayisina boliinerek ortalama puan bulunur. Bu ortalama
puan 25 (yirmi bes) sayist ile ¢arpilarak 100 (yiiz) puan lizerinden hesaplanir. 100 (yiiz) puan iizerinden 70 (yetmis)
puan olan katilimer uygulama simavindan basarili sayilir.
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Ek-8 Miizik Meslek Mensuplari Icin Miizik terapi Uygulama Degerlendirme Formu

Tarih

Katilimcinin Adi Soyadi

Katilimcinin Uygulama Yaptig1 Birim

Degerlendirmeyi Yapan

Sira No Degerlendirilen Uygulamalar ]Iig%jr(lf)n dirme
Miizik Alanindan Mezun Olanlar
1 Temel Fizyoloji Uygulamalar1
2 Temel diizeyde miiziksel (makamsal ve tonal) okuma uygulamasi
3 Ritim uygulama
4 Toplu ¢alma uygulamasi
5 Toplu sdyleme uygulamasi
Toplam Puan (Her Bir Uygulamaya Verilen Notun Toplami)
Ortalama Puan (Toplam Puan/Degerlendirilen Uygulama Sayis1)
Yiiz Uzerinden Ortalama Puan (Ortalama Puan x 25)
Degerlendirme Sonucu
Teorik Sinav Uygulama Degerlendirme Teorik Sinav ve Uygulama Degerlendirme
Puani Puani Puanlar1 Ortalamasi

*Degerlendirme Notu :

Oldukga Yeterli

Yeterli

Yetersiz

4

13

Kismen Yeterli 12
01

0

Degerlendirilemedi

NOT: Uygulama Sinavlar1 Miizik Terapi Uygulama Egitim Degerlendirme Formu (Ek-6 ve Ek-8)
kullanilarak yapilir. Formda yer alan her bir konu; Oldukga Yeterli (4), Yeterli (3), Kismen yeterli (2),
Yetersiz (1), “Degerlendirilemedi” (0) derecelerinden biri ile degerlendirilir. Formda yer alan konularin
her birinden alinan puanlarin toplami bulunur. Bu toplam degerlendirilen konu sayisina boliinerek
ortalama puan bulunur. Bu ortalama puan 25 (yirmi bes) sayisi ile ¢arpilarak 100 (yiiz) puan {izerinden
hesaplanir. 100 (yiiz) puan lizerinden 70 (yetmis) puan olan katilimci uygulama sinavindan basarili

sayilir.
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Ek-9- Sertifikali Egitim Programi Uygulama Yetki Belgesi Ornegi

...................... Geleneksel ve Tamamlayict Tip Uygulama Merkezinin “Miizik Terapi’

TC Belge No
Saghk Bakanhg Belge Tarihi

Sertifikahh Egitim Program Uygulama Yetki Belgesi

’

alaninda sertifikali egitim diizenleme yetkisi talebi, Saglik Bakanlig1 Sertifikali Egitim Y &netmeligi’nin

6’nc1 maddesi 4’iincii fikrasi (c) bendi hiikiimleri dogrultusunda Bakanligimizca uygun goriilmiistiir.

Basvuru Yapan Saglik Kurulusu Bilgileri

Saglik Kurulusunun Adi

Adres

Telefon No

E-Posta

izin Verilen Alanlar

Onaylayan

Bakanlik Merkez Teskilati
Ilgili Birimin Ad1

T.C. Saglik Bakanlig1
Saglik Hizmetleri Genel Miidiirligii

Onaylayanin Unvani

Genel Mudir

Onaylayanin Adi1 Soyad

Onaylanma Tarihi ve Sayis1

Imza- Miihiir
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